
Väståbolands svenska församling  Protokoll nr 2/2023 

Församlingsrådet  blad nr 21/15.3.2023 
 

Framlagt till påseende  Utdragets riktighet bestyrks av 

Pastorskansliet i Pargas 23.3.2023–6.4.2023 

 

Underskrifter – protokollet har undertecknats elektroniskt 

 

Sara Grönqvist Andreas von Bergmann 

Sara Grönqvist Sara Grönqvist 

ordförande sekreterare 
 

Protokollet har justerats 

Plats och tid  Pargas 22.3.2023 

 

Moa Karlsson Magnus Sundman 

Moa Karlsson Magnus Sundman 

protokolljusterare protokolljusterare 

 

  

Uppgifter om 

sammanträdet 

Tid 

Plats 

Onsdag 15.3.2023 kl. 16.45–18.30 

Pastorskansliets övre våning, Kyrkoesplanaden 3, Pargas 

     

Närvarande  Sara Grönqvist, ordförande (X)  
     

Ledamöter  Sara Bergqvist  ( – )  

  Marika Eklund-Pelto (X)  

  Jan Eriksson ( – )  

  Malin Eriksson (X)  

  Moa Karlsson (X)  

  Ann-Maj Laurén  (X)  

  Yngve Lindqvist (X)  

  Ulf Pakalén ( – )  

  Tiina Pöyli (X)  

  Jaana Rosenblad (X)  

  Tina Rosvall (X)  

  Magnus Sundman (X)  

     

Suppleanter  Mikael Östman (X)  

     

Övriga närvarande  Esa Killström , kaplan (   )  

  Janette Lagerroos , kaplan (   )  

  Saara Maria Roto , tf. kaplan (   )  

  Andreas von Bergmann, sekreterare (X)  

     

     

Ärenden som behandlats  §§ 22–36 

   



Väståbolands svenska församling  Protokoll nr 2/2023 

Församlingsrådet  blad nr 22/15.3.2023 

      SG AvB MK   MS  

ordförande sekreterare protokolljusterare 
 
 

 Utdragsbestyrkande 

 
 

§§ 22–24  

 

Fr § 22/15.3.2023 

SAMMANTRÄDETS ÖPPNANDE 

Kyrkoherde Sara Grönqvist öppnade sammanträdet kl. 16.45 och förrättade 

inledningsandakt med läsning ur psaltaren och bön. Konstaterades att 

sammanträdeskallelsen utskickats inom föreskriven tid samt att samtliga 

ledamöter var närvarande, förutom Sara Bergqvist, Jan Eriksson och Ulf 

Pakalén, vilka alla meddelat förhinder. Av kallade ersätter närvarade Mikael 

Östman. Protokollet fördes av församlingssekreterare Andreas von Bergmann.  

Sammanträdet konstaterades vara lagenligt sammankallat och beslutfört.  

 

Fr § 23/15.3.2023 

VAL AV PROTOKOLLJUSTERARE 

 Moa Karlsson och Magnus Sundman valdes till protokolljusterare.  

 

Fr § 24/15.3.2023 

FASTSTÄLLANDE AV FÖREDRAGNINGSLISTAN 

 Föredragningslistan fastställdes i enlighet med ärendelistan i möteskallelsen. 

  



Väståbolands svenska församling  Protokoll nr 2/2023 

Församlingsrådet  blad nr 23/15.3.2023 

      SG AvB MK   MS  

ordförande sekreterare protokolljusterare 
 
 

 Utdragsbestyrkande 

 
 

§ 25 

Fr § 25/15.3.2023 

ANMÄLNINGSÄRENDEN 

1) Borgå stifts notaries tjänsteinnehavarbeslut 23/2023: 

Pastor Eva-Lotta Blom förordnas som församlingspastor utan att inrätta 

tjänst och på viss tid 1.3-31.5.2023 och deltid (40 %), mot åtnjutande av 

den lön behörig myndighet fastställer 

2) Kyrkostyrelsens cirkulär nr 2/2023: 

Jordfästning och begravning utan onödigt dröjsmål 

3) Kyrkostyrelsens cirkulär nr 3/2023: 

Beräknad andel av pensionsansvar som saknar täckning 31.12.2022 

4) Kyrkostyrelsens cirkulär nr 4/2023: 

Lag om skydd för rapporterande personer 

5) Kyrkostyrelsens cirkulär nr 5/2023: 

Förslag till mottagare av Pro ecclesia-medaljen och ordensförslag för 

självständighetsdagen 2023 

6) Kyrkostyrelsens cirkulär nr 6/2023: 

Avgifter för utlämnande av uppgifter ur kyrkböckerna från och med 

1.3.2023 

7) Kyrkostyrelsens cirkulär nr 7/2023: 

Verksamhetsmodellen stigen som en del av verkställandet av kyrkans 

strategi 

8) Kyrkostyrelsens cirkulär nr 8/2023: 

Den nya sexualbrottslagen trädde i kraft 1.1.2023 

9) Kyrkostyrelsens cirkulär nr 9/2023: 

Understöd för församlingarnas försöksverksamhet 2023 ska sökas under 

tiden 1.4.2023–31.8.2023 

10) Kyrkostyrelsens cirkulär 10/2023: 

Material för samarbete med kommuner och välfärdsområdena 

Kyrkostyrelsens cirkulär finns att läsa på internet på  

https://evl.fi/plus/beslutsfattande/kyrkostyrelsen/kyrkostyrelsens-cirkular 

 

Föredragande kyrkoherde Sara Grönqvist 

Förslag: Församlingsrådet antecknar anmälningsärendena för kännedom.  

 

 

https://evl.fi/plus/beslutsfattande/kyrkostyrelsen/kyrkostyrelsens-cirkular


Väståbolands svenska församling  Protokoll nr 2/2023 

Församlingsrådet  blad nr 24/15.3.2023 

      SG AvB MK   MS  

ordförande sekreterare protokolljusterare 
 
 

 Utdragsbestyrkande 

 
 

§ 25 fortsättning 

 

Beslut: Vid sammanträdet presenterades ytterligare följande anmälningsärende: 

11) Säkerhetsdokument har inlämnats för följande läger och utfärder: 

a) Hästutfärd 17.2.2023 till Skärgårdsstallet, 

godkänt av kyrkoherden 15.2.2023 

b) Sportlovsläger med familjejipp 20–22.2.2023 på Nya Koupo, 

godkänt av kyrkoherden 15.2.2023 

c) Hästutfärd 17.3.2023 till Skärgårdsstallet, 

godkänt av kyrkoherden 15.3.2023 

Församlingsrådet antecknade anmälningsärendena för kännedom.  



Väståbolands svenska församling  Protokoll nr 2/2023 

Församlingsrådet  blad nr 25/15.3.2023 

      SG AvB MK   MS  

ordförande sekreterare protokolljusterare 
 
 

 Utdragsbestyrkande 

 
 

§ 26 

 

Fr § 26/15.3.2023 

TJÄNSTEMANNABESLUT OCH PROTOKOLL 

1) Kapellrådets i Nagu kapellförsamling protokoll 16.2.2023 §§ 1–10 

2) Distriktsrådets i Pargas församlingsdistrikt protokoll 7.3.2022 §§ 1–11 

Kyrkoherdens tjänstemannabeslut bifogas till sammanträdet. 

 

Föredragande kyrkoherde Sara Grönqvist 

Förslag Församlingsrådet konstaterar att besluten fattats inom ramarna för gällande 

 lagar och reglementen samt att ingen orsak därvidlag funnits att överföra något 

 av ärendena till församlingsrådet för avgörande. 

 

Beslut Förslaget godkändes enhälligt.   



Väståbolands svenska församling  Protokoll nr 2/2023 

Församlingsrådet  blad nr 26/15.3.2023 

      SG AvB MK   MS  

ordförande sekreterare protokolljusterare 
 
 

 Utdragsbestyrkande 

 
 

§ 27 

 

PaDr § 8/7.3.2023 

Fr § 27/15.3.2023 

LEDIGFÖRKLARANDE AV KAPLANSTJÄNSTEN I PARGAS 

7.3.2023 

Beredare kyrkoherde Sara Grönqvist 

Församlingsrådet har meddelat domkapitlet i Borgå stift att kaplanstjänsten i 

Pargas bör ledigförklaras vid domkapitlets sammanträde den 20.3.2023. 

Distriktsrådet i Pargas församlingsdistrikt kan formulera särskilda önskemål för 

kriterier som bör beaktas vid bedömningen av sökandes lämplighet för tjänsten. 

 

Föredragande kyrkoherde Sara Grönqvist 

Förslag Distriktsrådet diskuterar och formulerar önskemål för anställningskriterier för 

 kaplanstjänsten i Pargas. 

 

Beslut Under diskussionens gång enades distriktsrådet om följande önskvärda 

 anställningskriterier för kaplanstjänsten i Pargas: 

1) Goda insikter i samt intresse för familjearbete och kyrkans fostran 

2) Goda insikter i samt intresse för missionsarbete 

3) Flexibilitet, beredvillighet att uppsöka och möta församlingsborna där de 

är, över hela församlingens område.  

Därtill enades distriktsrådet om att det är önskvärt att kaplanen har körkort och 

tillgång till bil.  

 15.3.2023 

Beredare kyrkoherde Sara Grönqvist 

Distriktsrådet i Pargas församlingsdistrikt har beretts möjlighet att uttala sig 

om önskvärda anställningskriterier för Väståbolands svenska församlings 

kaplanstjänst i Pargas. Pargas församlingsdistrikt är kaplanens huvudsakliga 

arbetsfält. Församlingen bör meddela önskvärda anställningskriterier till 

domkapitlet före tjänsten ledigförklaras, så att det dessa kan beaktas i 

ansökningsprocessen.  

 



Väståbolands svenska församling  Protokoll nr 2/2023 

Församlingsrådet  blad nr 27/15.3.2023 

      SG AvB MK   MS  

ordförande sekreterare protokolljusterare 
 
 

 Utdragsbestyrkande 

 
 

§ 27 fortsättning 

 

Föredragande kyrkoherde Sara Grönqvist 

Förslag Församlingsrådet i Väståbolands svenska församling föreslår för domkapitlet 

 att följande lämplighetskriterier meddelas i samband med ledigförklarandet av 

 kaplanstjänsten: 

Av den som väljs till Väståbolands svenska församlings kaplanstjänst i Pargas 

förväntas: 

1) Goda insikter i samt intresse för familjearbete och kyrkans fostran 

2) Goda insikter i samt intresse för missionsarbete 

3) Flexibilitet, beredvillighet att uppsöka och möta församlingsborna där de 

är, över hela församlingens område. 

Därtill önskar församlingen att den som väljs till tjänsten har körkort och 

tillgång till bil.  

 

Protokollet justeras omedelbart för detta ärendes del.  

 

Beslut Förslaget godkändes enhälligt.  

 Protokollet justerades omedelbart för detta ärendes del.  

  



Väståbolands svenska församling  Protokoll nr 2/2023 

Församlingsrådet  blad nr 28/15.3.2023 

      SG AvB MK   MS  

ordförande sekreterare protokolljusterare 
 
 

 Utdragsbestyrkande 

 
 

§ 28 

 

Fr § 28/15.3.2023 

EEVA GRANSTRÖMS ANHÅLLAN OM PENSION 

Beredare kyrkoherde Sara Grönqvist 

Diakonen Eeva Granström har 28.2.2023 inlämnat anhållan om att få gå i 

ålderspension från och med den 1.6.2023. Granström anhåller om att få hålla 

sin semester innan detta, vilket innebär att hon i så fall tjänstgör sista dagen 

den 22.3.2023. 

 

Föredragande kyrkoherde Sara Grönqvist 

Förslag Diakonen Eeva Granström beviljas rätt att gå i pension från och med den 

 1.6.2023. 

 

Beslut Förslaget godkändes enhälligt.  

  



Väståbolands svenska församling  Protokoll nr 2/2023 

Församlingsrådet  blad nr 29/15.3.2023 

      SG AvB MK   MS  

ordförande sekreterare protokolljusterare 
 
 

 Utdragsbestyrkande 

 
 

§ 29 

 

Fr § 29/15.3.2023 

LEDIGFÖRKLARANDE AV DIAKONITJÄNSTEN I NAGU 

 

Beredare kyrkoherde Sara Grönqvist 

I och med att diakon Granström torde beviljas rätt till pension från och med 

den 1.6.2023 så finns det ett behov av att ledigförklara den tjänst som 

Granström innehar för närvarande. Enligt planerna så kommer diakonen att gå 

på semester i början av april. 

Församlingsrådet har möjlighet att skapa anställningskriterier för tjänsten om 

de så önskar när paragrafen behandlas. I tidigare diskussioner med diakoner 

har det önskats att öka tjänsten från 70 % till 100 %. Det handlar om att göra 

tjänsten mer attraktiv och få mer tid för arbetet bland människor. En ökning i 

arbetsprocent skulle också öppna upp möjlighet för arbetet bland familjer. 

Kapellrådet har i samband med kaplansvalet diskuterat önskan om mer 

verksamhet som riktar sig till familjer på området. Denna typs av verksamhet 

har inte ordnats i och med att tjänsten som “skärgårdens” ungdomsarbetsledare 

inte är tillsatt. Den tjänstens arbetsuppgifter har i viss mån alltså blivit ogjorda 

och från 1.3.2023 har konfirmandarbetet skötts av t.f. diakon Törnqvist (40 %). 

Det här öppnar upp en möjlighet till att öka diakonen arbetsprocent från 70 % 

till 100 % och samtidigt få igång arbetet bland familjer. Under förra året 

minskade vi diakonin i församlingen i och med tjänsteinnehavarnas personliga 

och privata önskemål. Att vi fortsättningsvis har en diakontjänst obesatt trots 

ihärdigt försök, öppnar också upp möjlighet till en ökning av 

anställningsprocenten av tjänsten på kortsiktig. 

Under mötet skall vi fundera kring vilka önskvärda förmågor diakonen har. Vi 

skall också i detta skede komma med önskvärda kriterier i samband med 

anställningen. Från tidigare beslut så är körkort och tillgång till bil önskvärt. 

Handledning av frivilliga är viktigt inom diakonin. En viktig del i församlingen 

är gudstjänsten och därför förutsätter vi också att diakonen är beredd att jobba 

en helg per månad. 

 

Föredragande kyrkoherde Sara Grönqvist 

Förslag Diakonitjänsten (100 %) i Väståbolands svenska församling, placeringsort 

 Nagu, ledigförklaras att söka senast 21.4.2022. Behörighetskraven enligt  

 



Väståbolands svenska församling  Protokoll nr 2/2023 

Församlingsrådet  blad nr 30/15.3.2023 

      SG AvB MK   MS  

ordförande sekreterare protokolljusterare 
 
 

 Utdragsbestyrkande 

 
 

§ 29 fortsättning 

 författningssamling NR 124; Kyrkostyrelsens beslut om examina. Tillträde till 

 tjänsten 1.6.2023 eller enligt överenskommelse. 

Vi förutsätter körkort och tillgång till bil. Specialkunskap inom handledning 

av frivilliga uppskattas. Den valda personen förbinder sig också att jobba en 

helg per månad i medeltal. 

Personen som anställd bör vara medlem av evangelisk-lutherska kyrkan och 

konfirmerad. Lönesättningen enligt kravgrupp 502. Utdrag ur straffregistret 

bör uppvisas före anställningen. 

Vi utser en intervjugrupp bestående av kyrkoherden, t.f. kaplan i Nagu 

kapellförsamling och 1–2 förtroendevalda. 

 

Beslut Vid sammanträdet omformulerade kyrkoherden sitt förslag sålunda: 

1) Diakonitjänsten i Nagu utökas till 100 %. Tjänstens placeringsort är Nagu 

men tjänsteinnehavaren bör ha beredskap att arbeta 1–2 dagar per vecka 

inom församlingens andra delområden. Till tjänsteutövningen hör även 

veckoslutsarbete, i medeltal ett veckoslut per månad. Tjänsteinnehavaren 

bör vara konfirmerad medlem av evangelisk-lutherska kyrkan. Lön 

utbetalas enligt kravgrupp 502. 

2) Behörighetskraven för tjänsten enligt författningssamling NR 124; 

Kyrkostyrelsens beslut om examina. Språkkraven till tjänsten är utmärkta 

kunskaper i svenska och goda kunskaper i finska. Av den som väljs till 

tjänsten förutsätts körkort och tillgång till bil. Specialkunskap inom 

handledning av frivilliga är en merit. Utdrag ur straffregistret bör företes 

före tjänstetillträdet. 

3) Väståbolands svenska församlings diakonitjänst i Nagu förklaras ledig att 

söka senast 21.4.2022. Tjänstetillträde 1.6.2023 eller enligt 

överenskommelse. Tjänsten annonseras i Åbo Underrättelser och 

Kyrkpressen samt på kyrkans och församlingens webbsidor samt 

församlingens anslagstavla. 

4) Församlingsrådet utser en intervjugrupp bestående av kyrkoherden, tf. 

kaplanen i Nagu kapellförsamling och 1–2 förtroendevalda.  

Förslaget godkändes enhälligt. Till intervjugruppen utsågs Yngve Lindqvist 

och Anne-Maj Åberg.  

  



Väståbolands svenska församling  Protokoll nr 2/2023 

Församlingsrådet  blad nr 31/15.3.2023 

      SG AvB MK   MS  

ordförande sekreterare protokolljusterare 
 
 

 Utdragsbestyrkande 

 
 

§ 30 

 

Fr § 30/15.9.2023 

LEDIGFÖRKLARANDE AV BARNLEDARBEFATTNING I PARGAS 

Beredare kyrkoherde Sara Grönqvist 

Församlingen har ordnat dagbklubb för 2-5 åringar i Pargas distrikt sedan 

början av 2022. Detta var ett försök som har utvärderas. I utvärderingen har 

det visat sig vara ett lyckat koncept. Antalet familjer som deltar i verksamheten 

har ökat. I verksamhetsplaneringen för distriktet har man också planerat in 

familjecafé på kvällen. Efterfrågan av familjeverksamhet i Nagu har också 

efterfrågats. 

Fram till den 4.6 har Rinne jobbat 16/h vecka vilket har visat sig vara i 

underkant. Hon samlar på sig en hel del övertid. Hon är också den som i första 

hand vikarierar då andra barnledaren eller eftisbiträdet är borta från jobbet. Vi 

har budgeterat för en fulltids barnledare i församlingen men vi ser inte i denna 

stund behov av heltidstjänst, om vi inte ökar antal barn till eftermiddagsvården. 

Arbetstimmar per fyra veckor är 153 timmar för 100 %. Antalet timmar per 

månad är 163. 60 % av fulltid 22,95 h i veckan eller 4,59 h per dag. 

Arbetsbeskrivningen för barnledaren är att fungera som ledare i dagklubben 

och ansvara för familjecafé kvällstid. Det är också viktigt att barnledaren 

medverkar i gudstjänster, vilket betyder jobb en helg varannan månad. 

 

Föredragande kyrkoherde Sara Grönqvist 

Förslag Vi lediganslår 60 % barnledare i arbetsavtalsförhållande med placeringsort 

 Pargas, Hyddan. Löneklass 402 och behörighetskrav enligt kyrkans 

 författningssamling 137, närvårdare med inriktning på barn och unga eller 

 motsvarande utbildning. 

Om man inte har den kyrkliga barnledareutbildningen uppmanar vi att 

personen som blir vald kompletterar utbildningen med teologiska studier som 

ger insikter i Bibeln, den kristna tron och kyrkans andliga liv, minst 20 

studiepoäng. 

 

Beslut Förslaget godkändes enhälligt. Befattningen lediganslås genom kungörelse på 

 anslagstavlan.  



Väståbolands svenska församling  Protokoll nr 2/2023 

Församlingsrådet  blad nr 32/15.3.2023 

      SG AvB MK   MS  

ordförande sekreterare protokolljusterare 
 
 

 Utdragsbestyrkande 

 
 

§ 31 

 

Fr § 31/15.3.2023 

PROGRAM- OCH SÄKERHETSANSVARIGA VID LÄGER OCH UTFÄRDER 

 

Beredare kyrkoherde Sara Grönqvist 

Enligt KyrkTak § 41 skall vi betala ut lägerföreståndararvod åt den 

tjänsteinnehavare som vi utser som program och säkerhetsansvarig. 

 

Föredragande kyrkoherde Sara Grönqvist 

Förslag Församlingsrådet utser program- och säkerhetsansvariga för läger och utfärder 

 enligt följande:  

1) Sportlovsläger 20-22.2, Solveig Björklund-Sjöholm  

2) Ledarkurs I, 17-19.3, Patrik Sundell  

3) Ledarkurs II, 24-26.3, Patrik Sundell  

4) Klubbavslutning 22-23.4, Solveig Björklund-Sjöholm  

5) Håv och Lov, 17-18.5, Patrik Sundell  

6) Skriftskolsläger I, 4-15.6 – Patrik Sundell  

7) Skriftskolsläger II, 4-15.6 – Solveig Björklund-Sjöholm 

8) Barnläger 27-28.6, Solveig Björklund-Sjöholm  

9) Minior och Juniorläger 10-14.7, Solveig Björklund-Sjöholm  

10) Skriftskolsläger III, 9-20.7 – Patrik Sundell  

11) Skriftskolsläger IV, 3-10.8, Caroline Törnqvist  

12) Pensionärsläger 18-20.8, Linnéa Nygård 

 

Beslut Förslaget godkändes enhälligt.  

  



Väståbolands svenska församling  Protokoll nr 2/2023 

Församlingsrådet  blad nr 33/15.3.2023 

      SG AvB MK   MS  

ordförande sekreterare protokolljusterare 
 
 

 Utdragsbestyrkande 

 
 

§ 32 

 

Fr § 32/15.3.2023 

VÄSTÅBOLANDS SVENSKA FÖRSAMLINGS VERKSAMHETSBERÄTTELSE FÖR 

2022 

 

Beredare kyrkoherde Sara Grönqvist 

Den generella målsättningen i planen för 2022 lyder Alla församlingsbor i 

Väståbolands svenska församling har samma rättighet till 

gudstjänstgemenskap, social gemenskap, kristen fostran och diakonal omsorg. 

(Verksamhetsplanen 2022) 

Verksamhetsplanen för 2022 för Väståbolands svenska församling hänvisar till 

distrikt och kapellförsamlingsverksamhetsplan för året 2022. I den löpande 

texten lyfter man upp några punkter. 

1. Medelmsantalet som är sjunkande 

2. Efterarbetet av Covid –19 pandemin 

3. Mångkulturellt arbete 

Verksamhetsberättelsen 2022 är för Väståbolands svenska församling är 

skriven till en a4 och så har vi som bilaga en lite längre text. Texten är också 

det som förenar hela denna församling. Det operativa som varierar i olika delar 

av församlingen är nämnt i kapell och distriktsrådets verksamhetsberättelser 

som finns som bilaga. Det fanns inte heller en verksamhetsplan att utvärdera i 

arbetet. 

Bilaga 1 § 32 Väståbolands svenska församlings verksamhetsberättelse 

  för 2022 

 2 § 32 Ekonomiska utfallet 2022 

 

Föredragande kyrkoherde Sara Grönqvist 

Förslag Församlingsrådet godkänner verksamhetsberättelsen för 2022. 

 

Beslut Förslaget godkändes enhälligt.   



Väståbolands svenska församling  Protokoll nr 2/2023 

Församlingsrådet  blad nr 34/15.3.2023 

      SG AvB MK   MS  

ordförande sekreterare protokolljusterare 
 
 

 Utdragsbestyrkande 

 
 

§ 33 

 

Fr § 33/15.3.2023 

TF. FÖRSAMLINGSPASTOR EVA-LOTTA BLOMS ERFARENHETSTILLÄGG 

 

Beredare kyrkoherde Sara Grönqvist 

Erfarenhetstillägg betalas i tre steg (5, 10 och 15 år) enligt kollektivavtalet. 

(KyrkTak § 24) Erfarenhetstillägg är mena berättigad till enligt tidigare 

arbetserfarenhet. 

Bilaga 3 § 33 Eva-Lotta Bloms utredning över tidigare tjänsteförhållanden. 

 

Föredragande kyrkoherde Sara Grönqvist 

Förslag Tf. församlingspastor Blom är berättigad till 5 års ålderstillägg. 

 

Beslut Församlingsrådet godkände punkterna 11, 12, 13, 14 och 15 i bilagan som

 arbetsprestationer som berättigar till erfarenhetstillägg för tjänstgöringen som

 församlingspastor, totalt 9 år och 1 mån, vilket innebär att Eva-Lotta Blom 

 beviljas erfarenhetstillägg för 5 år.  
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ordförande sekreterare protokolljusterare 
 
 

 Utdragsbestyrkande 

 
 

§§ 34–36 

 

Fr § 34/15.3.2023 

EVENTUELLA ÖVRIGA ÄRENDEN OCH INITIATIV 

1) Den 22.4.2023 ordnas en utbildningsdag för förtroendevalda i Åbolands 

prosteri. Utbildningsdagen ordnas kl. 12–17 i Pargas. Församlingen står för 

deltagaravgiften.  

 

Fr § 35/15.3.2023 

NÄSTA SAMMANTRÄDE 

 Preliminärt datum för nästa sammanträde är tisdagen den 25.4.2023.  

 

Fr § 36/15.3.2023 

SAMMANTRÄDETS AVSLUTANDE 

 Ordföranden avslutade sammanträdet kl. 18.30. 

 Besvärsanvisning bifogas protokollet.  

 


