
Väståbolands svenska församling  Protokoll nr 5/2023 

Församlingsrådet  blad nr 61/23.5.2023 
 

Framlagt till påseende  Utdragets riktighet bestyrks av 

Pastorskansliet i Pargas 31.5.2023–14.6.2023 

 

Underskrifter 

Plats och tid  Pargas 30.5.2023 

 

Sara Grönqvist Andreas von Bergmann 

Sara Grönqvist Andreas von Bergmann 

ordförande sekreterare 
 

Protokollet har justerats elektroniskt – justeringsprotokoll bifogat i slutet av protokollet 

 

Yngve Lindqvist Ulf Pakalén 

Yngve Lindqvist Ulf Pakalén 

protokolljusterare protokolljusterare 

 

  

Uppgifter om 

sammanträdet 

Tid 

Plats 

Tisdag 23.5.2023 kl. 17.30–18.50 

Pargas församlingshem, Kyrkoesplanaden 5, Pargas 

     

Närvarande  Sara Grönqvist, ordförande (X)  
     

Ledamöter  Sara Bergqvist  (X)  

  Marika Eklund-Pelto (X)  

  Jan Eriksson ( – )  

  Malin Eriksson (X)  

  Moa Karlsson (X)  

  Ann-Maj Laurén  (X)  

  Yngve Lindqvist (X)  

  Ulf Pakalén (X)  

  Tiina Pöyli ( – )  

  Jaana Rosenblad ( – )  

  Tina Rosvall (X)  

  Magnus Sundman ( – )  

     

Suppleanter  Mikael Östman (X)  

  Vilma Sjöström (X)  

     

Övriga närvarande  Esa Killström, kaplan (   )  

  Janette Lagerroos, kaplan (X)  

  Saara Maria Roto, tf. kaplan (   )  

  Andreas von Bergmann, sekreterare (X)  

     

     

Ärenden som behandlats  §§ 64–78 

   



Väståbolands svenska församling  Protokoll nr 5/2023 

Församlingsrådet  blad nr 62/23.5.2023 

     

ordförande sekreterare protokolljusterare 
S.G.  A.v.B. Y. L.    U.P. 
 

 Utdragsbestyrkande 

 
 

§§ 64–66  

 

Fr § 64/23.5.2023 

SAMMANTRÄDETS ÖPPNANDE 

Kyrkoherde Sara Grönqvist öppnade sammanträdet kl. 17.30 och förrättade 

inledningsandakt med läsning ur psaltaren och bön. Konstaterades att 

sammanträdeskallelsen utskickats inom föreskriven tid samt att samtliga 

ledamöter var närvarande, förutom Jan Eriksson, Tiina Pöyli, Jaana Rosenblad 

och Magnus Sundman, vilka alla meddelat förhinder. Av kallade ersättare 

närvarade Mikael Östman och Vilma Sjöström. Av kaplanerna närvarade 

Janette Lagerroos. Protokollet fördes av församlingssekreterare Andreas von 

Bergmann.  

Sammanträdet konstaterades vara lagenligt sammankallat och beslutfört med 

11/13 ledamöter närvarande.  

 

Fr § 65/23.5.2023 

VAL AV PROTOKOLLJUSTERARE 

 Till protokolljusterare valdes Yngve Lindqvist och Ulf Pakalén.  

 

Fr § 66/23.5.2023 

FASTSTÄLLANDE AV FÖREDRAGNINGSLISTAN 

Föredragningslistan fastställdes i enlighet med ärendelistan i möteskallelsen.  

  



Väståbolands svenska församling  Protokoll nr 5/2023 

Församlingsrådet  blad nr 63/23.5.2023 

     

ordförande sekreterare protokolljusterare 
S.G.  A.v.B. Y. L.    U.P. 
 

 Utdragsbestyrkande 

 
 

§ 67 

 

Fr § 67/23.5.2023 

ANMÄLNINGSÄRENDEN 

1) Kyrkostyrelsens cirkulär nr 17/2023: 

Ändringar i församlingarnas kontoplan från och med 1.1.2023 

2) Kyrkostyrelsens cirkulär nr 18/2023: 

Administration och bokföring av gravskötselavtal 

3) Meddelande från domkapitlet 16.5.2023: 

Kaplanen i Korpo kapellförsamling Esa Killström avgår 31.12.2023 på 

egen begäran. 

Kyrkostyrelsens cirkulär finns att läsa på internet på  

https://evl.fi/plus/beslutsfattande/kyrkostyrelsen/kyrkostyrelsens-cirkular 

 

Föredragande kyrkoherde Sara Grönqvist 

Förslag: Församlingsrådet antecknar anmälningsärendena för kännedom. 

 

Beslut Vid sammanträdet anmäldes ytterligare: 

4) Säkerhetsdokument inlämnat för 

a) Kretsarnas våravslutning 24.5.2023 på Koupo lägergård. 

Församlingsrådet antecknade anmälningsärendena för kännedom.  

 

  

https://evl.fi/plus/beslutsfattande/kyrkostyrelsen/kyrkostyrelsens-cirkular


Väståbolands svenska församling  Protokoll nr 5/2023 

Församlingsrådet  blad nr 64/23.5.2023 

     

ordförande sekreterare protokolljusterare 
S.G.  A.v.B. Y. L.    U.P. 
 

 Utdragsbestyrkande 

 
 

§ 68 

 

Fr § 68/23.5.2023 

TJÄNSTEMANNABESLUT OCH PROTOKOLL 

1) Protokoll från kapellrådets i Iniö kapellförsamling sammanträde 8.5.2023 

§§ 14–26 

 

Föredragande kyrkoherde Sara Grönqvist 

Förslag Församlingsrådet konstaterar att besluten fattats inom ramarna för gällande 

 lagar och reglementen samt att ingen orsak därvidlag funnits att överföra något 

 av ärendena till församlingsrådet för avgörande. 

 

Beslut Förslaget godkändes enhälligt.   

  



Väståbolands svenska församling  Protokoll nr 5/2023 

Församlingsrådet  blad nr 65/23.5.2023 

     

ordförande sekreterare protokolljusterare 
S.G.  A.v.B. Y. L.    U.P. 
 

 Utdragsbestyrkande 

 
 

§ 69 

 

Fr § 69/23.5.2023 

FÖRSAMLINGENS MISSIONSUNDERSTÖD TILL SLEF 2023 

 

Beredare tf. kaplan Saara Maria Roto 

Väståbolands svenska församling har haft ett samarbetsavtal med svenska 

lutherska evangelieföreningen i Finland r.f. (SLEF) under för att understöda 

Torsten och Tua Sandell i deras arbete med 10 000 € med per år. 

Samarbetsavtalet gällde 1.1.2014 tills vidare. Avtalet har upphört då Torstens 

och Tua Sandells arbete i Turkiet är avslutad. 

Det har kommit en förfrågan om nytt samarbetsavtal till SLEF. Nu gäller 

samarbetsavtalet endast Torsten Sandell. Han står i SLEF:s tjänst som Region 

Director inom Al Massira International. Han fortsätter med nästan samma 

arbete som han on Tua jobbade med under föregående avtalet. Beräknade 

kostnaderna är 35 000€ per år. Det befogat att minska på den summa 

församlingen stöder missionsarbetet i SLEF då det nu sänds ut en person. Då 

vårt tidigare avtal var 10 000 € är det räknade summan till en person 5 000 €. 

Det är ändå befogat att stöda missionen med mera. Därför föreslås att avtal på 

6 500 euro för den kommande avtalsperioden. Det är en minskning 35% av 

budgetmedel som ges till SLEFs mission. 

Bilaga 1 § 69 Samarbetsavtal med SLEF 

 

Föredragande kyrkoherde Sara Grönqvist 

Förslag Församlingen sluter ett samarbetsavtal med SLEF att sända ut Torsten Sandell, 

 där församlingen binder sig att stöda arbetet med 6 500 €. 

 

Beslut Förslaget godkändes enhälligt.  

  



Väståbolands svenska församling  Protokoll nr 5/2023 

Församlingsrådet  blad nr 66/23.5.2023 

     

ordförande sekreterare protokolljusterare 
S.G.  A.v.B. Y. L.    U.P. 
 

 Utdragsbestyrkande 

 
 

§ 70 

 

Fr § 70/23.5.2023 

FÖRSAMLINGENS REPRESENTANT VID FMS ÅRSMÖTE 2023 

 

Beredare tf. kaplan Saara Maria Roto 

Församlingen är medlem i Finska Missionssällskapet och får därför utse 

representanter till årsmötet. Församlingarna får enligt sällskapets stadgar sända 

representanter på basen av församlingens medlemsantal (närvarande 

medlemmar 1.1.2023): 1–15 000 medlemmar = högst 2 representanter. 

Finska missionssällskapet har årsmöte lördagen 19.8. Mötet börjar kl. 10 och 

är ett hybrid möte. Representanterna ska anmälas senast 1.8. 

Gunvor Helander visat intresse att vara en av representanterna. Andra 

representanten kan väljas bland förtroendevalda eller anställda. 

 

Föredragande kyrkoherde Sara Grönqvist 

Förslag Gunvor Helander och en förtroendevald väljs som representant. 

 

Beslut Församlingsrådet valde Gunvor Helander och Ulf Pakalén till församlingens 

 representanter vid FMS årsmöte 2023.  

  



Väståbolands svenska församling  Protokoll nr 5/2023 

Församlingsrådet  blad nr 67/23.5.2023 

     

ordförande sekreterare protokolljusterare 
S.G.  A.v.B. Y. L.    U.P. 
 

 Utdragsbestyrkande 

 
 

§ 71 

 

Fr § 71/23.5.2023 

TILLSÄTTANDE AV PÅVERKANSGRUPP FÖR UNGA I FÖRSAMLINGEN 

Beredare kyrkoherde Sara Grönqvist 

Församlingsrådet beslöt (§59/25.4.2023) att 1.9.2023 starta upp en påverkans 

grupp för unga i församlingen. Som ordförande till gruppen valdes 

församlingsrådets viceordförande Moa Karlsson. Hon fick också som uppgift 

att under sommaren få fram 5+5 personer till gruppen från årets ledarkurs och 

konfirmander. 

Församlingsrådet väljer personer till gruppen och den kompletteras årligen. 

Påverkansgruppens första uppgift är att formulera sitt uppdrag och platsar in i 

församlingens vision om att vara människoorienterad. 

Bakgrunden till påverkansgruppen är ett steg till att samla kunskap om 

människor som lever i församlingens område. Forskningen visar att människan 

vill ha följande upplevelser av församlingen: 

• stöder deras egna sätt att leva och vara som kristen. 

• möjliggör en miljö där andlighet är naturligt och betydelsefullt. 

• motsvarar de egna värderingarna 

• hjälper behövande och erbjuder möjlighet att göra gott 

Med detta i bakgrunden så önskar vi att påverkansgruppen kan formulera sitt 

uppdrag. Gruppen skall också redovisa sitt arbete i församlingsrådet och i 

samråd med dem skapa förutsättningar för en levande församling för 

millennialerna. 

 

Föredragande kyrkoherde Sara Grönqvist 

Förslag Namn presenteras på möte. 

Påverkansgruppen börjar med att formulera sitt uppdrag utgående från de 

 tankar som finns i gruppen. 

 

 

 



Väståbolands svenska församling  Protokoll nr 5/2023 

Församlingsrådet  blad nr 68/23.5.2023 

     

ordförande sekreterare protokolljusterare 
S.G.  A.v.B. Y. L.    U.P. 
 

 Utdragsbestyrkande 

 
 

§ 71 fortsättning 

 

Beslut Församlingsrådet valde följande ungdomar till påverkansgruppen för unga: 

Elvira Andersson från Houtskär kapellförsamling 

Meya Heikel från Pargas församlingsdistrikt 

Ida Blomqvist från Iniö kapellförsamling 

Alexander Hellström från Pargas församlingsdistrikt 

Vilma Sjöström från Pargas församlingsdistrikt 

Kajsa Lindström från Pargas församlingsdistrikt 

Påverkansgruppen leds av Moa Karlsson.  

Påverkansgruppen kompletteras med fler medlemmar under hösten.  

  



Väståbolands svenska församling  Protokoll nr 5/2023 

Församlingsrådet  blad nr 69/23.5.2023 

     

ordförande sekreterare protokolljusterare 
S.G.  A.v.B. Y. L.    U.P. 
 

 Utdragsbestyrkande 

 
 

§ 72 

 

Fr § 72/23.5.2023 

UTLÅTANDE OM UTHYRNINGEN AV KOUPO LÄGERGÅRD TILL PARGAS STAD 

FÖR SKOLVERKSAMHET 

Beredare fastighetschef Jim Karlsson 

Det gällande avtalet med Pargas stad för Nya Koupo lägergård gäller till den 

31.12.2023. Avtalet innehåller en klausul om att förhandlingar gällande en 

eventuell förlängning skall inledas minst ett år innan avtalet upphör. 

Diskussioner kring en eventuell avtalsförlängning har inletts under hösten 

2022. 

En arbetsgrupp för Koupo lägergård har tillsatts av gemensamma kyrkorådet i 

oktober 2022. Ett av gruppens uppdrag är att ta ställning till en eventuell 

förlängning av hyresavtalet med Pargas stad. Arbetsgruppen har sammanträtt 

regelbundet sedan dess bildande och man har även utsett en mindre 

planeringsgrupp där representanter från båda församlingarna och Sunnanbergs 

skola ingår. 

Planeringsgruppen har tillsammans med arkitekt Matti Haapajärvi tagit fram 

skisser på lösningar där utrymmen finns för både lägergård och skola. Detta 

planeringsarbete pågår fortfarande. 

För att ge detta planeringsarbete tillräckligt med tid och genom detta nå en väl 

fungerande lösning skulle det vara ändamålsenligt att förlänga det gällande 

hyresavtalet så att det gäller för hela läsåret 2023–2024. Man skulle på så vis 

säkerställa tillräckligt med tid för det pågående planeringsarbetet och de 

pågående förhandlingarna kring ett längre hyresavtal (5 år + 5 år). Dessa skulle 

slutföras senast under hösten 2023. 

Den föreslagna förlängningen av hyresavtalet med 6 månader samt den 

pågående planeringen kommer att presenteras på en aftonskola den 23.5.2023. 

Församlingsrådet vid Väståbolands svenska församling och församlingsrådet 

vid Länsi-Turunmaan suomalainen seurakunta kommer att ta ställning till den 

föreslagna förlängningen på sina möten den 23.5.2023. Församlingsrådens 

utlåtanden presenteras på gemensamma kyrkorådets möte. 

 

  



Väståbolands svenska församling  Protokoll nr 5/2023 

Församlingsrådet  blad nr 70/23.5.2023 

     

ordförande sekreterare protokolljusterare 
S.G.  A.v.B. Y. L.    U.P. 
 

 Utdragsbestyrkande 

 
 

§ 72 fortsättning 

 

Föredragande kyrkoherde Sara Grönqvist 

Förslag Församlingsrådet avfattar ett utlåtande till kyrkliga samfälligheten, där 

 församlingsrådet tar ställning till förlängningen av gällande hyresavtal och de 

 planer som finns för om- och tillbyggnad av Nya Koupo.  

 

Beslut Församlingsrådet beslöt enhälligt avge följande utlåtande: 

 ”Församlingsrådet ställer sig positivt till en förlängning av nuvarande 

 hyresavtal över vårterminen 2024, men förutsätter att överenskommelse om

 ett nytt, långsiktigt hyresavtal samt behövlig tillbyggnad träffas mellan 

 kyrkliga samfälligheten och Pargas stad före utgången av oktober 2023.  

 Förlängningen av hyresavtalet över våren 2024 får inte påverka 

 församlingarnas möjlighet att inleda sin lägerverksamhet dagen efter 

 skolavslutningen.” 

 

 Protokollet justerades omedelbart för detta ärendes del.  

  



Väståbolands svenska församling  Protokoll nr 5/2023 

Församlingsrådet  blad nr 71/23.5.2023 

     

ordförande sekreterare protokolljusterare 
S.G.  A.v.B. Y. L.    U.P. 
 

 Utdragsbestyrkande 

 
 

§ 73 

 

Fr § 73/23.5.2023 

ÄNDRING AV BARN- OCH UNGDOMSARBETSLEDARTJÄNSTEN I 

SKÄRGGÅRDEN TILL FAMILJEDIAKON/DIAKONIARBETARE INOM OMSORG 

OCH FOSTRAN 

Beredare kyrkoherde Sara Grönqvist 

Församlingsrådet inrättade den 16.7.2018 § 66 en barn- och 

ungdomsarbetsledartjänst i skärgården och godkände en instruktion för 

tjänsten. Redan den 5.7.2017 § 53 hade församlingsrådet förordnat 

ungdomsarbetsledare Mari Nurmi till tf. barn- och ungdomsarbetsledare i 

skärgården för tiden 1.9.2017–31.8.2018, utan att inrätta en tjänst. Under de 

strategidiskussioner som fördes 2016–2017 valde man att gå in för en separat 

barn- och ungdomsarbetsledartjänst i skärgården i stället för att koppla arbetet 

med kyrkans fostran till någon diakonitjänst. Av diakonitjänsteinnehavarna i 

skärgården var det ingen som då hade en särskild kompetens inom barn- och 

ungdomsarbete. 

Sedan Mari Nurmi sade upp sig från sitt tjänsteförhållande har det visat sig 

vara omöjligt att hitta en ny ordinarie tjänsteinnehavare, som är villig att arbeta 

över ett så brett område som tjänsteinstruktionen förutsätter. Det geografiska 

området är för stort för att en person skall kunna täcka det. Vi behöver också 

tänka miljövänligt gällande våra köror. 

För tillfället är tjänsten vakant medan Caroline Törnqvist är anställd som tf. 

diakon och ungdomsarbetsledare i Houtskär 1.3–31.8.2023, med 60 % diakoni 

och 40 % ungdomsarbete. Arrangemanget har visat sig vara lyckat och det är 

skäl att överväga ett permanent omformande av tjänsten till en tjänst som 

kombinerar både fostransarbete och diakonal omsorg. Att t.f. diakonen Landor 

också har också en fulltidstjänst från 1.6.2023, så ger det också möjlighet för 

henne att arbete bland familjer i Nagu och Korpo. 

Det mesta av församlingens verksamhet är diakonal. Det handlar såväl om 

samlande verksamhet som är förebyggande eller direkt diakonihjälp. I 

församlingen strategi lyfter vi fram vikten av att erbjuda delaktighet för alla 

åldrar över hela församlingens område. Mycket av ungdomsarbetet är kopplat 

till skriftskolan i skärgården. 

  



Väståbolands svenska församling  Protokoll nr 5/2023 

Församlingsrådet  blad nr 72/23.5.2023 

     

ordförande sekreterare protokolljusterare 
S.G.  A.v.B. Y. L.    U.P. 
 

 Utdragsbestyrkande 

 
 

§ 73 fortsättning 

Arbetsfältet är mångdimensionellt och vi förutsätter arbete bland alla åldrar. 

Behörighetskraven för tjänsten kan därmed vara kyrkans 

ungdomsarbetsledarexamen / diakon eller examensstudier till socionom med 

yrkesstudier i diakoni / kyrkans fostran. Vi följer kyrkans författningssamling 

nr 124, beslut om examina som förutsätts av tjänsteinnehavare i andligt arbete. 

För att grunda en ny tjänst som kombinerar kyrkans fostran och diakonin i 

församlingen så behöver den gamla tjänsteinstruktionen upphävas. Vi behöver 

också skapa en ny tjänsteinstruktion, vilket vi kan göra under hösten i samband 

med revisionen av de gällande reglementen. 

 

Föredragande kyrkoherde Sara Grönqvist 

Förslag Församlingen ändrar tjänstebenämningen från barn och ungdomsarbetsledare 

 i skärgården till familjediakon / diakoniarbetare inom omsorg och fostran. Den 

 gamla tjänsteinstruktionen upphävs och en ny tjänsteinstruktion görs under 

 hösten i samband med revisionen av det gällande reglementen. 

 

Beslut Förslaget godkändes enhälligt.  

Därtill beslöt församlingsrådet enhälligt, att tjänsteuppgifterna, tills en 

 tjänsteinstruktion fastställts, är 

1) familjearbete och fadderverksamhet i skärgården 

2) konfirmandarbete i skärgården 

3) diakonal verksamhet för olika åldrar i skärgården 

4) att iaktta det som stipuleras i församlingens instruktion för diakonin samt 

instruktion för kyrkans fostran. 

Tjänstens placeringsort är Nagu, Korpo eller Houtskär enligt 

överenskommelse med kyrkoherden. Tjänsteinnehavaren har skyldighet att  

1–2 dagar i veckan utföra arbetsuppgifter på andra delområden samt arbeta ett 

veckoslut i månaden.  

Tjänsten är en heltidstjänst, 100 %. Lön utbetalas enligt kravgrupp 502.  

 Behörighet för tjänsten är behörighet för diakoni- eller ungdomsledartjänst i 

 enlighet med biskopsmötets beslut.   



Väståbolands svenska församling  Protokoll nr 5/2023 

Församlingsrådet  blad nr 73/23.5.2023 

     

ordförande sekreterare protokolljusterare 
S.G.  A.v.B. Y. L.    U.P. 
 

 Utdragsbestyrkande 

 
 

§ 74 

 

Fr § 74/23.5.2023 

LEDIGFÖRKLARANDE AV TJÄNSTEN SOM 

FAMILJEDIAKON/DIAKONIARBETARE INOM OMSORG OCH FOSTRAN 

Beredare kyrkoherde Sara Grönqvist 

Vi har ett behov av anställda i församlingen i och med att tidsbundna avtalet 

med tf. diakon och ungdomsarbetsledare Caroline Törnqvist tar slut 31.8.2023. 

Diakoniarbetet på Houtskär och någon som tar sig an familje- och 

ungdomsarbete i skärgården behöver få kontinuitet. 

Församlingen väljer att lediganslå tjänsten som familjediakon / diakoniarbetare 

inom omsorg och fostran. Vi uppskattar insikt i frågor gällande familjearbete 

och skriftskola. Vi förutsätter att hen som väljs till tjänsten är beredd att jobba 

minst ett veckoslut i månaden. 

Gällande behörighet följer vi kyrkans författningssamling nr 124, beslut om 

examina som förutsätts av tjänsteinnehavare i andligt arbete för diakoni / 

ungdomsarbetsledare. Arbetets 

karaktär kan formas så att såväl en diakon som en ungdomsarbetsledare kan 

anses behörig till tjänsten. 

Tjänsten placeras i löneklass 502 och är fulltid (100 %). Löneklassen för 

ungdomsarbetsledare och diakoner är samma. Att tjänsten är 100 % gör 

tjänsten mer attraktiv. Att tjänsten är full tid möjliggör ett större samarbete med 

såväl Varha som med tredjesektorn. 

Församlingen värdesätter flexibilitet och vilja att röra sig i hela församlingen. 

Körkort ses som en merit. Vi uppskattar också tillgång till bil av hen som väljs. 

Tjänsten kan tillsätts från och med 1.9.2023. 

 

Föredragande kyrkoherde Sara Grönqvist 

Förslag Vi lediganslår tjänsten som familjediakon / diakoniarbetare inom omsorg och 

 fostran. Tjänsten hör till löneklasss 502 och är 100 %. Tjänsten tillsätts 

 1.9.2023 

  



Väståbolands svenska församling  Protokoll nr 5/2023 

Församlingsrådet  blad nr 74/23.5.2023 

     

ordförande sekreterare protokolljusterare 
S.G.  A.v.B. Y. L.    U.P. 
 

 Utdragsbestyrkande 

 
 

§ 74 fortsättning 

Vi värdesätter följande; 

1. Insikt och intresse för familjearbete och kunskap inom ungdomsarbete. 

2. Diakonal syn på församlingen och god samarbetsförmåga med. 

3. Beredskap att jobba veckoslut och helger. 

Tjänsten är ledig att sökas 1–18.6, vi kallar sökande till intervju den 19.6.2023. 

Mer information av kyrkoherden Grönqvist. Vid behov sammankallas en 

intervjugrupp bestående av viceordförande i kapellrådet i Korpo Ulf Packalen, 

Kaplan Lagerroos, kyrkoherde Grönqvist 

 

Beslut Förslaget godkändes enhälligt.  

 Vidare beslöt församlingsrådet att: 

• körkort och tillgång till bil skall räknas som en merit 

• tjänsten lediganslås på anslagstavlan. 

 

 

  



Väståbolands svenska församling  Protokoll nr 5/2023 

Församlingsrådet  blad nr 75/23.5.2023 

     

ordförande sekreterare protokolljusterare 
S.G.  A.v.B. Y. L.    U.P. 
 

 Utdragsbestyrkande 

 
 

§ 75 

 

Fr § 75/23.5.2023 

VAL AV KAPLAN I PARGAS 

Beredare kyrkoherde Sara Grönqvist 

Kaplansvalet i församlingen har behandlats i § 27/15.3.2023 och 

§57/24.4.2023 efter att Borgå domkapitel i notiser 6/23 konstaterade att det 

fanns två sökande till tjänsten. Under det mötet §57/24.4.2023 tillsatte vi en 

intervjugrupp bestående av Markus Andersson, Malin Eriksson, Jan Eriksson, 

Moa Karlsson och Sara Grönqvist. Som sekreterare för intervjugruppen 

fungerade församlingssekreterare Andreas von Bergmann.   

Den 27.4.2023 konstaterade domkapitlet i Borgå stift att bägge är behöriga för 

kaplanstjänsten i församlingen och uppmanar församlingsrådet att välja 

någondera till tjänsten. Sökande till kaplanstjänsten sammankallades till 

intervju torsdagen den 11.5.2023. Under intervjun fick båda sökande svara på 

samma frågor. I våra frågor lyfte vi fram de punkter som församlingsrådet lade 

som förväntningar på den sökande.  

Dessa tre punkter nämnde vi i vår ansökan (§27.23.3.2023)  

1) Goda insikter i samt intresse för familjearbete och kyrkans fostran  

2) Goda insikter i samt intresse för missionsarbete  

3) Flexibilitet, beredvillighet att uppsöka och möta församlingsborna där 

de är, över hela församlingens område.  

Därtill önskar församlingen att den som väljs till tjänsten har körkort och 

tillgång till bil.  

Under mötet presenteras intervjugruppens utlåtande. 

Bilagor 2 § 75 Protokollsutdrag från domkapitlet, behörighetsprövning 

 3 § 75 PM från intervjugruppens arbete 

 4 § 75 Intervjugruppens utlåtande (delas ut vid sammanträdet) 

 

Föredragande kyrkoherde Sara Grönqvist 

Förslag Lämnas vid sammanträdet.  

 

 



Väståbolands svenska församling  Protokoll nr 5/2023 

Församlingsrådet  blad nr 76/23.5.2023 

     

ordförande sekreterare protokolljusterare 
S.G.  A.v.B. Y. L.    U.P. 
 

 Utdragsbestyrkande 

 
 

§ 75 fortsättning 

 

Beslut Kyrkoherden konstaterade att båda sökandena av domkapitlet förklarats 

 behöriga för kaplanstjänsten samt att båda har ungefär motsvarande tidigare 

 arbetserfarenhet som tf. kaplan.  

Medlemmarna i intervjugruppen Moa Karlsson och Malin Eriksson redogjorde

 för intervjugruppens arbete och presenterade intervjugruppens utlåtande: 

 ”Utgående från vår bedömning av kandidaternas intervjusvar är det 

 intervjugruppens enhälliga åsikt att, sett till de kriterier församlingsrådet ställt, 

 pastor Pär Lidén bättre uppfyller villkoren för skicklighet och förmåga för 

 denna kaplanstjänst, varför intervjugruppen förordar att pastor Pär Lidén väljs 

 till tjänsten som kaplan i Pargas.” 

 Intervjugruppens bedömning i sin helhet bifogas protokollet.  

 Kyrkoherden föreslog därefter att församlingsrådet, i enlighet med 

 intervjugruppens utlåtande, väljer pastor Pär Lidén till kaplan i Pargas samt 

 konstaterade att  val med slutna röstsedlar förrättas om någon föreslår att den 

 andra sökanden väljs till tjänsten.  

 Inget motförslag avgavs och således valde församlingsrådet enhälligt pastor

 Pär Lidén till kaplan i Pargas.  

 Vidare beslöt församlingsrådet att tjänstetillträdet är förknippat med en 

 prövotid på 6 månader.  

 

  



Väståbolands svenska församling  Protokoll nr 5/2023 

Församlingsrådet  blad nr 77/23.5.2023 

     

ordförande sekreterare protokolljusterare 
S.G.  A.v.B. Y. L.    U.P. 
 

 Utdragsbestyrkande 

 
 

§§ 76–78 

 

Fr § 76/23.5.2023 

EVENTUELLA ÖVRIGA ÄRENDEN OCH INITIATIV 

1) Kaplan Janette Lagerroos informerade om de olika evenemang runt om i 

församlingen där de anställda under sommaren medverkar med 

församlingens nya tält ”Kyrkkapellet”.  

Fr § 77/23.5.2023 

NÄSTA SAMMANTRÄDE 

 Församlingsrådets nästa sammanträde hålls onsdagen den 21.6.2023 

 i Korpoström vid lunchtid. Församlingsrådet bjuds på sommarlunch 

 inför sommarens mötesuppehåll.   

 

Fr § 78/23.5.2023 

SAMMANTRÄDETS AVSLUTANDE 

 Ordföranden avslutade sammanträdet kl. 18.50.  

 Besvärsanvisning bifogas protokollet.  

 

 


